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TOENEMENDE DRUK DOOR 
ECONOMISCH KLIMAAT EN REGELGEVING

Financiële Instellingen staan op het moment voor grote uitdagin-

gen. We hebben te maken met groeiende en blijvende econo-

mische onzekerheden. De aanhoudende economische recessie 

veroorzaakt een veranderende vraag naar producten en dien-

sten. De arbeidsmarkt is onder druk komen te staan. Door flexibi-

lisering van de human resources kunnen financiële instellingen 

beter anticiperen op ontwikkelingen in de markt doordat de or-

ganisatie slagvaardiger en wendbaarder wordt.

Als gevolg van de toenemende druk op het beschikbare kapi-

taal, is costmanagement belangrijker dan ooit. Door het optima-

liseren en verbeteren van processen kan binnen de Financiële 

Instellingen kostenefficiënter worden gewerkt.

De van toepassing zijnde wet- & regelgeving is constant aan gro-

te veranderingen onderhevig. Ontwikkelingen op het gebied van 

IFRS 9 en 10 worden op de voet gevolgd en de eerste voorberei-

dingen worden in 2012 getroffen. 

Verzekeraars zijn druk bezig met Solvency II en bereiden zich voor 

op de komst van IFRS 4 fase II. De banken maken zich klaar om 

vanaf 2013 in staat te zijn geleidelijk de nieuwe regels, voortvloei-

end uit het gesloten Basel III akkoord, te gaan invoeren. Binnen 

pensioenfondsen zien we dat Riskmanagement hoger op de 

agenda staat. Vermogensbeheerders worden gedwongen hun 

externe rapportages te herzien.

TRIFINANCE FINANCIAL INSTITUTIONS NEDERLAND

Wij van TriFinance Financial Institutions richten ons specifiek op de 

financiële instellingen in Nederland; banken, verzekeraars, trust-

kantoren, vermogensbeheerders en pensioenfondsen behoren 

tot onze klanten. Door de jaren heen hebben wij een dusdanige 

expertise opgebouwd, dat deze nu gebundeld is tot een spe-

cifieke Business Unit. Onze Business Managers en – Consultants, 

Project Consultants en Business Associates beschikken over jaren-

lange specifieke branche-ervaring, opgedaan in verschillende 

functies en projecten. Voor meer strategische vraagstukken, is 

een Competence Center Risk & Compliance opgericht. Hier wor-

den de uitdagingen binnen de Financiële Instellingen pragma-

tisch benaderd. Met als gevolg niet een dik rapport, maar een 

pragmatische oplossing.

WAT WE DOEN

Onze focus ligt op het creëren van toegevoegde waarde bij onze 

opdrachtgevers binnen de Financiële Instellingen. Op verschil-

lende wijzen en op verschillende niveaus, altijd afgestemd op de 

wensen van de klant.

Wij bieden onze opdrachtgevers pragmatische diensten, zoals 

het op maat maken en inrichten van:

•	Financiële Functie 

•	Internal Control Framework

•	Centralisatie vraagstukken

Wij delen continu onze kennis door het geven en organiseren van 

trainingen en kennisevenementen. Onze klanten profiteren van 

onze samenwerking met specialistische (beroeps)verenigingen 

en onze relaties met Business Associates ten behoeve van kennis-

borging en –verrijking en productontwikkeling. Ons trainingspro-

gramma wordt steeds aangepast en gecomplementeerd aan 

de vraag vanuit de markt. Hierdoor beschikken klanten altijd over 

de juiste kennis.
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ONZE KRACHT

Wij bieden toegevoegde waarde door het pragmatische van staffing en 
detachering te combineren met de oplossingen van pure consultancy. 

De nieuwe combinatie van do-how en know-how.

	
  



ONZE AANPAK

Wij denken met onze klanten mee en verdiepen ons in wat er 

speelt binnen de Financiële Instellingen. Dynamisch blijven vin-

den wij belangrijk omdat de wereld steeds sterker en sneller ver-

andert. Continu zijn wij, samen met onze klanten, op zoek naar 

hoe wij onze toegevoegde waarde kunnen vergroten. Wij gaan 

alleen voor een structurele oplossing en zijn pas tevreden als 

deze verankerd is in uw organisatie.

Om projecten tot een goed einde te brengen met een passende 

oplossing, is de relatie tussen u en ons van groot belang. De basis 

voor deze relatie is vertrouwen.

Onze kennis en ervaring hebben we gedeeld met onder andere 

Robeco, ABN AMRO, Reaal Verzekeringen, ING, Amlin Corporate 

Insurance en Delta Lloyd. Dit zijn een paar van onze meest her-

kenbare opdrachtgevers, echter ook kleinere spelers op de markt 

behoren tot onze klantenportefeuille.
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•	Process analist commissions & accounting
•	Proces manager
•	Projectleider FATCA(Foreign Accounts Tax Compliance Act)
•	Functioneel analist 
•	Business analist

•	Control functie in assetmanagement afdeling
•	IFRS (4) implementatie
•	Portfolio Accounting
•	Fund Administration
•	Fast Close Projecten
•	Diverse operationele financial reporting rollen

•	Flexibele schil op debiteuren-, crediteuren- of tussenpersoonadministraties en aanverwante 
afdelingen

•	Projecten op het gebied van AO/IB (partnership met Mavim)
•	Rules4Finance (in samenwerking met Mavim)
•	Solvency II Projectleider
•	SOX projectleider
•	(Tax) Control Framework

•	Implementatie ABC (Activity Based Costing)

PROCES EN
PROJECT-MANAGEMENT

FINANCE

FLEXIBILISERING

RISK & CONTROL

COST MANAGEMENT

TRIGGERED? 

Bezoek onze website voor meer informatie over onze expertise, business cases, events. From Insight to Realization. 

Wij zijn pas tevreden als u dat ook bent. Daarmee biedt TriFinance zowel klanten als professionals een ongekende meerwaarde. 

Honderden enthousiaste reacties tonen aan dat onze formule effectief werkt. TriFinance is voor velen een verfrissende stap vooruit. 
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